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Posteriormente, en el articulo 20 letra i) se indica que el director/a podra
“Determinar la creacién de coordinaciones de apoyo a la Direccién cuando lo estime
conveniente, asi como el nombre de las personas que desempefiardn esas funciones”.

Con el propésito de dar cumplimiento a las labores fundamentales del Departamento
de Kinesiologia, se propone la creacién de las siguientes coordinaciones de apoyo a
la Direccioén:

1. Coordinacién de Extensién y Vinculacién con el Medio
2. Coordinacién de Innovacién

3. Coordinacién de Investigacion

4. Coordinacién de Laboratorios

5. Coordinacién de Postitulo y Formacién Continua
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Al mismo tiempo, se mantienen las Coordinaciones de Lineas de Desarrollo
previamente descritas en el documento “Definicién de Lineas de Desarrollo
Departamento de Kinesiologia” de mayo de 2020:

1. MUsculo esquelético

2. Neurokinesiologia

3. Cuidados Respiratorios
4. Ergonomia

5. Actividad Fisica

6. Andlisis del Movimiento

7. Salud Pdblica y Gestién
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Requisitos para asumir una coordinacién de apoyo a la Direccién:

1. Ser académico/a con jerarquia de Profesor/a en categoria ordinaria, docente o
adjunta.

2. Tener una jornada contratada de al menos 21 horas adscritas al Departamento
de Kinesiologia.

COORDINACION DE EXTENSION Y VINCULACION
CON EL MEDIO

El propésito de esta coordinacién es promover la vinculacién del Departamento de
Kinesiologia con la comunidad intra y extra universitaria.

Sus principales tareas se enfocan en visibilizar las acciones del Departamento para
la comunidad, asi como promover la postulacién a los proyectos concursables que
potencien la extensién y vinculacion.

Coordinador: Alvaro Besoain Saldaiia
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COORDINACION DE INNOVACION

El propdsito de esta coordinacién es aportar al desarrollo de la calidad de vida de
las personas a través de la innovacién tecnolégica, sanitaria y social en diferentes
dmbitos de la Kinesiologia (objetivo estratégico N°4 del PDU).

Sus principales tareas se enfocan en el disefio, implementacién y evaluacion de un
modelo de gestién en innovacién y en la instalaciéon de un ecosistema de innovacién
en salud del Departamento de Kinesiologia.

Coordinador: Claudio Tapia Malebran

COORDINACION DE INVESTIGACION

El propésito de esta coordinacién es promover e incrementar el desarrollo de la
investigacion de calidad en el dmbito de Kinesiologia. En este contexto, la
investigacién se entenderd como un proceso que abarca desde el disefio y la
formulacién de proyectos de investigacién que sean postulados a fondos concursables
hasta la difusién de los resultados a la comunidad a través de la publicacién en
revistas cientificas, presentacién en congresos de la especialidad y coloquios
abiertos.
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COORDINACION DE INVESTIGACION

La coordinacién tendrd ademds como tarea incentivar y promover el trabajo
colaborativo con otros departamentos de la FMUCH, otras Facultades, otras
universidades, otras instituciones y/o empresas nacionales y extranjeras.
Colectivamente, esta coordinacién tendrd como propésito la implementacion de
estrategias para incentivar el crecimiento académico y profesional de los integrantes
del Departamento, y fomentar el desarrollo de nuevas dreas de la investigacién que
beneficie a la poblacién.

Coordinador: Carlos Cruz Montencinos

11
COORDINACION DE LABORATORIOS
El propésito de esta coordinacién es promover de manera transversal e integrada,
tanto a nivel nacional como internacional, las actividades de investigacién en
pregrado, postgrado, postitulo, innovacion, extension y vinculacion con el medio, a
través del uso sistematico de los equipos y tecnologias pertenecientes al
Departamento de Kinesiologia.
Sus principales tareas son el disefio, implementacién y evaluaciéon de un modelo de
gestién sustentable cientifico y técnico.
Coordinadora: Carolina Rodriguez Herrera
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COORDINACION DE POSTITULO Y FORMACION
CONTINUA

El propésito de esta coordinaciéon es favorecer el desarrollo de las actividades de
postitulo y formacién continua impartidas por el Departamento, manteniendo los altos
estandares de calidad exigidos por la Universidad.

Sus principales tareas se enfocan en la coordinacion de las actividades de postitulo y
formacién continua, evaluando de manera sistemdtica los programas existentes y
favoreciendo la generacién de nuevos programas, al mismo tiempo que promueve la
participacién de todos los académicos/as del Departamento. Ademds, deberd
encargarse de la vinculacion con OTEC UChile.

Coordinador: Rodrigo Torres Castro
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